
議案第１０９号 

 

令和４年度三次市診療所特別会計補正予算（第３号）（案） 

 

 令和４年度三次市の診療所特別会計補正予算（第３号）は，次に定めるところ

による。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 673 千円を追加し，歳入歳出予

算の総額を歳入歳出それぞれ 287,916 千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳

入歳出予算の金額は，「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

  令和４年１２月２日提出 

 

三次市長 福 岡 誠 志  
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第１表　歳入歳出予算補正

（ 歳　入 ） (単位：千円)

款 項 補正前の額 補　正　額 計

1 診療収入 164,840 673 165,513 

1 外来収入 157,973 673 158,646 

歳　　入　　合　　計 287,243 673 287,916 

22 診療所特別会計
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（ 歳　出 ） (単位：千円)

款 項 補正前の額 補　正　額 計

1 総務費 218,989 △4,227 214,762 

1 施設管理費 218,989 △4,227 214,762 

2 医業費 61,096 4,900 65,996 

1 医業費 61,096 4,900 65,996 

歳　　出　　合　　計 287,243 673 287,916 

22 診療所特別会計
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三次市診療所特別会計歳入歳出補正予算事項別明細書
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１．総　括

（ 歳　入 ）

款 補　正　前　の　額

1 診療収入 164,840 

歳　　　入　　　合　　　計 287,243 

22 診療所特別会計
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(単位：千円)

補　　正　　額 計

673 165,513 

673 287,916 

22 診療所特別会計
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（ 歳　出 ）

款 補正前の額 補　正　額 計

1 総務費 218,989 △4,227 214,762 

2 医業費 61,096 4,900 65,996 

歳　　　出　　　合　　　計 287,243 673 287,916 

22 診療所特別会計
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(単位：千円)

一　般　財　源

国庫支出金 県 支 出 金 地　方　債 そ　の　他

0 0 0 0 △4,227 

0 0 0 0 4,900 

0 0 0 0 673 

補　　正　　額　　の　　財　　源　　内　　訳

特　　　　定　　　　財　　　　源

22 診療所特別会計
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２．歳　入
(款) 1 診療収入

款

項 補正前の額 補　正　額 計

目

1 診療収入 164,840 673 165,513

1 外来収入 157,973 673 158,646

3 後期高齢者医療診療報酬収入 80,536 363 80,899

4 一部負担金収入 16,845 40 16,885

5 その他の診療報酬収入 28,893 270 29,163

22 診療所特別会計
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（単位：千円）

節   

説　　　　　　　　　　　　明

1 現年度分 363 ①現年度分 363

1 現年度分 40 ①現年度分 40

1 現年度分 270 ①現年度分 270

区　　分 金　　額

22 診療所特別会計
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３．歳　出
(款) 1 総務費

款 補 正 額 の 財 源 内 訳

項 補正前の額 補 正 額 計

目

1 総務費 218,989 △4,227 214,762 0 △4,227

1 施設管理費 218,989 △4,227 214,762 0 △4,227

1 一般管理費 218,989 △4,227 214,762 0 △4,227

(款) 2 医業費

2 医業費 61,096 4,900 65,996 0 4,900

1 医業費 61,096 4,900 65,996 0 4,900

1 医業費 61,096 4,900 65,996 0 4,900

特 定 財 源 一般財源

22 診療所特別会計
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（単位：千円）

節       

説　　　　　　　　　　　　　　明

3 職員手当等 300 　１職員人件費 300            

7 報　償　費 △4,527 　 3　職員手当等 300        

　⑬一般職期末手当 100    

　⑭勤勉手当 200    

　２一般管理経費 △4,527            

　 7　報　償　費 △4,527        

　⑤その他報償費 △4,527    

・医師等謝礼 △4,527

（単位：千円）

10 需　用　費 1,000 　１医業経費 4,900            

12 委　託　料 2,800 　10　需　用　費 1,000        

13 使用料及び賃 1,100 　⑨医薬材料費 1,000    

借料 　12　委　託　料 2,800        

　①業務委託料（物件費） 2,800    

・臨床検査業務委託料 1,710

・医療廃棄物処理業務委託料 1,090

　13　使用料及び賃借料 1,100        

　⑨その他使用料及び賃借料 1,100    

・在宅酸素濃縮器等借上料 1,100

区  分 金  額

22 診療所特別会計
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　(1)　総括 （単位：人，千円）

　 (職員手当の内訳) （単位：千円）

備考 （　）内は短時間勤務職員で外書きである。

　ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位：人，千円）

　 (職員手当の内訳) （単位：千円）

2 （　）内は短時間勤務職員で外書きである。

１　一　般　職

給 与 費 明 細 書

備考1 この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものに
ついて記載。

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(19)
9 40,158 35,855 23,622 99,635 3,939 103,574

(19)
9 40,158 35,855 23,322 99,335 3,939 103,274

(0)
0 0 0 300 300 0 300

補 正 前

比 較

合 計区 分 職員数
給 与 費

共 済 費

補 正 後

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時間外勤務手当 休日勤務手当 管理職員特別勤務手当

補正後 660 349 5,148

補正前 660 349 5,148

比 較 0 0 0

区 分 管 理 職 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 役職調整手当 特地勤務手当 医師研究手当 退 職 手 当

補正後 372 13,678 2,413 1,002

補正前 372 13,578 2,213 1,002

比 較 0 100 200 0

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

4 13,613 7,826 21,439 3,939 25,378

4 13,613 7,526 21,139 3,939 25,078

0 0 300 300 0 300

合 計

補 正 後

補 正 前

比 較

区 分 職員数
給 与 費

共 済 費

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時間外勤務手当 休日勤務手当 管理職員特別勤務手当

補正後 660 230 300

補正前 660 230 300

比 較 0 0 0 0 0 0

区 分 管 理 職 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 役職調整手当 特地勤務手当 医師研究手当 退 職 手 当

補正後 372 2,849 2,413 1,002

補正前 372 2,749 2,213 1,002

比 較 0 100 200 0 0
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　イ　会計年度任用職員 （単位：人，千円）

　 (職員手当の内訳) （単位：千円）

2

　(2)　給料及び職員手当の増減額の明細　※会計年度任用職員は含まない （単位：千円）

（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの
通常の勤務時間に比し短い職員で外書きである。

備考1 この表は、報酬又は給料をもって支弁される会計年度任用職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載。

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(19)
5 40,158 22,242 15,796 78,196 0 78,196

(19)
5 40,158 22,242 15,796 78,196 0 78,196

(0)
0 0 0 0 0 0 0

合 計

補 正 後

補 正 前

比 較

区 分 職員数
給 与 費

共 済 費

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時間外勤務手当 休日勤務手当 管理職員特別勤務手当

補正後 119 4,848

補正前 119 4,848

比 較 0 0 0 0 0 0 0

区 分 管 理 職 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 役職調整手当 特地勤務手当 医師研究手当 退 職 手 当

補正後 10,829

補正前 10,829

比 較 0 0 0 0 0 0

区 分 増 減 額 説 明

職員手当 300 給与改定に伴う 136 期末手当

増加分 10

勤勉手当

126

その他の増減分 164 期末手当

90

勤勉手当

74

職員の異動等による増

増減額の増減事由別内訳 備 考

令和４年度給与改定

勤勉手当の年間支給月数1.90月から2.00月へ引上げ
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