
 

 

議案第１３５号 

 

平成２９年度三次市農業集落排水事業特別会計補正予算（第１号）（案） 

 

 平成２９年度三次市の農業集落排水事業特別会計補正予算（第１号）は，次に

定めるところによる。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 492 千円を追加し，歳入歳出予

算の総額を歳入歳出それぞれ 623,928 千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳

入歳出予算の金額は，「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

  平成２９年１２月８日提出 

 

三次市長 増 田 和 俊  
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第１表　歳入歳出予算補正

（ 歳　入 ） (単位：千円)

款 項 補正前の額 補　正　額 計

5 繰入金 442,745 492 443,237 

1 他会計繰入金 442,745 492 443,237 

歳　　入　　合　　計 623,436 492 623,928 

32 農業集落排水事業特別会計
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（ 歳　出 ） (単位：千円)

款 項 補正前の額 補　正　額 計

1 総務費 302,839 492 303,331 

1 総務管理費 50,720 492 51,212 

歳　　出　　合　　計 623,436 492 623,928 

32 農業集落排水事業特別会計
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三次市農業集落排水事業特別会計歳入歳出補正予算事項別明細書
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１．総　括

（ 歳　入 ）

款 補　正　前　の　額

5 繰入金 442,745 

歳　　　入　　　合　　　計 623,436 

32 農業集落排水事業特別会計
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(単位：千円)

補　　正　　額 計

492 443,237 

492 623,928 

32 農業集落排水事業特別会計
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（ 歳　出 ）

款 補正前の額 補　正　額 計

1 総務費 302,839 492 303,331 

歳　　　出　　　合　　　計 623,436 492 623,928 

32 農業集落排水事業特別会計
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(単位：千円)

一　般　財　源

国庫支出金 県 支 出 金 地　方　債 そ　の　他

0 0 0 0 492 

0 0 0 0 492 

補　　正　　額　　の　　財　　源　　内　　訳

特　　　　定　　　　財　　　　源

32 農業集落排水事業特別会計
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２．歳　入
(款) 5 繰入金

款
項 補正前の額 補　正　額 計
目

5 繰入金 442,745 492 443,237
1 他会計繰入金 442,745 492 443,237
1 一般会計繰入金 442,745 492 443,237

32 農業集落排水事業特別会計
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（単位：千円）
節   

説　　　　　　　　　　　　明

1 一般会計繰入 492 ①一般会計繰入金 492
金

区　　分 金　　額

32 農業集落排水事業特別会計
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３．歳　出
(款) 1 総務費

款 補 正 額 の 財 源 内 訳
項 補正前の額 補 正 額 計
目

1 総務費 302,839 492 303,331 0 492
1 総務管理費 50,720 492 51,212 0 492
1 一般管理費 50,720 492 51,212 0 492

特 定 財 源 一般財源

32 農業集落排水事業特別会計
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（単位：千円）
節       

説　　　　　　　　　　　　　　明

2 給　　　料 10 　１職員人件費 492            
3 職員手当等 410 　 2　給　　　料 10        
4 共　済　費 72 　②一般職給 10    

　 3　職員手当等 410        
　③住居手当 235    
　⑬一般職期末手当 2    
　⑭勤勉手当 173    

　 4　共　済　費 72        
　①市町村職員共済組合負担金 71    
　⑤市町村職員共済互助会負担金 1    

区  分 金  額

32 農業集落排水事業特別会計
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　(1)　総　　括 （単位：人，千円）

3 24,055

3 23,563

0 492

　 (職員手当の内訳) （単位：千円）

区 分

補正後

補正前

比 較

区 分

補正後

補正前

比 較

　(2)　給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円）

56

勤勉手当

235

その他の増減分 291 住居手当 職員の異動等による増減

増加分 2 勤勉手当の年間支給月数1.7月から

職員手当 410 給与改定に伴う

117

勤勉手当

給 与 費 明 細 書

1.8月へ引上げ

給与改定の状況

増減額の増減事由別内訳増 減 額

10

区 分

給 料 給与改定に伴う

前年度　給料の改定率　0.08％

備 考説 明

増加分 本年度　給料の改定率　0.07％

共 済 費

0 0

324 275

0

2,121

１　一　般　職

報 酬 給 料 職 員 手 当

給 与 費

計

補 正 後 13,102 7,016 20,118 3,937

3,8656,60613,092

地 域 手 当 住 居 手 当

補 正 前

比 較 0

19,698

通 勤 手 当

期末手当

単身赴任手当 退 職 手 当

平成29年度給与改定

1,948

700

72

管理職員特別勤務手当

10 410

0

312

管 理 職 手 当 期 末 手 当

0 0

700

合 計区 分 職 員 数

扶 養 手 当 時間外勤務手当

420

312 559 275

3,049

0 0

勤 勉 手 当 役職調整 手当

235 0

119

2 173

3,047

10
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