
議案第５８号 

 

令和３年度三次市一般会計補正予算（第３号）（案） 

 

 令和３年度三次市の一般会計補正予算（第３号）は，次に定めるところによる。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 39,790 千円を追加し，歳入歳出

予算の総額を歳入歳出それぞれ 37,845,257 千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳

入歳出予算の金額は，「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

  令和３年４月２３日提出 

 

三次市長 福 岡 誠 志  
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第１表　歳入歳出予算補正

（ 歳　入 ） (単位：千円)

款 項 補正前の額 補　正　額 計

16 国庫支出金 4,081,625 39,790 4,121,415 

2 国庫補助金 1,616,739 39,790 1,656,529 

歳　　入　　合　　計 37,805,467 39,790 37,845,257 

1 一般会計
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（ 歳　出 ） (単位：千円)

款 項 補正前の額 補　正　額 計

2 総務費 5,902,684 39,790 5,942,474 

1 総務管理費 5,328,330 39,790 5,368,120 

歳　　出　　合　　計 37,805,467 39,790 37,845,257 

1 一般会計
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三次市一般会計歳入歳出補正予算事項別明細書

- 5 -



１．総　括

（ 歳　入 ）

款 補　正　前　の　額

16 国庫支出金 4,081,625 

歳　　　入　　　合　　　計 37,805,467 

1 一般会計
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(単位：千円)

補　　正　　額 計

39,790 4,121,415 

39,790 37,845,257 

1 一般会計
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（ 歳　出 ）

款 補正前の額 補　正　額 計

2 総務費 5,902,684 39,790 5,942,474 

歳　　　出　　　合　　　計 37,805,467 39,790 37,845,257 

1 一般会計
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(単位：千円)

一　般　財　源

国庫支出金 県 支 出 金 地　方　債 そ　の　他

39,790 0 0 0 0 

39,790 0 0 0 0 

補　　正　　額　　の　　財　　源　　内　　訳

特　　　　定　　　　財　　　　源

1 一般会計
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２．歳　入
(款) 16 国庫支出金

款

項 補正前の額 補　正　額 計

目

16 国庫支出金 4,081,625 39,790 4,121,415

2 国庫補助金 1,616,739 39,790 1,656,529

1 総務費国庫補助金 429,472 39,790 469,262

1 一般会計
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（単位：千円）

節   

説　　　　　　　　　　　　明

1 総務管理費補 39,790 ⑥子育て世帯生活支援特別給付金給付事業費補助金

助金 35,500

⑦子育て世帯生活支援特別給付金給付事務費補助金

4,290

区　　分 金　　額

1 一般会計
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３．歳　出
(款) 2 総務費

款 補 正 額 の 財 源 内 訳

項 補正前の額 補 正 額 計

目

2 総務費 5,902,684 39,790 5,942,474 国庫 39,790 0

1 総務管理費 5,328,330 39,790 5,368,120 国庫 39,790 0

8 地域振興費 1,059,771 39,790 1,099,561 国庫 39,790 0

特 定 財 源 一般財源

2 総務費

- 12 -



（単位：千円）

節       

説　　　　　　　　　　　　　　明

3 職員手当等 500 １０子育て世帯生活支援特別給付金給付事業経費 39,790            

10 需　用　費 200 　 3　職員手当等 500        

11 役　務　費 290 　⑥時間外勤務手当 500    

12 委　託　料 3,300 ・一般職時間外勤務手当 500

18 負担金，補助 35,500 　10　需　用　費 200        

及び交付金 　①消耗品費 100    

　④印刷製本費 100    

　11　役　務　費 290        

　①通信運搬費 150    

　④手　数　料 140    

　12　委　託　料 3,300        

　①業務委託料（物件費） 3,300    

・システム改修業務委託料 3,300

　18　負担金，補助及び交付金 35,500        

　⑤補助金（補助費） 35,500    

・子育て世帯生活支援特別給付金 35,500

区  分 金  額

2 総務費
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　(1)　総括 （単位：人，千円）

　 (職員手当の内訳) （単位：千円）

備考 （　）内は短時間勤務職員で外書きである。

　ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位：人，千円）

　 (職員手当の内訳) （単位：千円）

2 （　）内は短時間勤務職員で外書きである。

１　一　般　職

給 与 費 明 細 書

備考1 この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものに
ついて記載。

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(716)
753 508,411 2,406,842 1,636,347 4,551,600 869,414 5,421,014

(716)
753 508,411 2,406,842 1,635,847 4,551,100 869,414 5,420,514
(0)
0 0 0 500 500 0 500

補 正 前

比 較

合 計区 分 職員数
給 与 費

共 済 費

補 正 後

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当

補正後 51,773 2,023 30,511 56,316 184,938 3,600

補正前 51,773 2,023 30,511 56,316 184,438 3,600

比 較 0 0 0 0 500 0

区 分 管 理 職 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 役職調整手当 単身赴任手当 退 職 手 当

補正後 26,448 626,811 314,131 7,394 1,560 330,842

補正前 26,448 626,811 314,131 7,394 1,560 330,842

比 較 0 0 0 0 0 0

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(3)
478 1,878,165 1,405,652 3,283,817 620,460 3,904,277
(3)
478 1,878,165 1,405,152 3,283,317 620,460 3,903,777
(0)
0 0 500 500 0 500

合 計

補 正 後

補 正 前

比 較

区 分 職員数
給 与 費

共 済 費

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当

補正後 51,773 2,023 30,511 36,670 170,021 3,600

補正前 51,773 2,023 30,511 36,670 169,521 3,600

比 較 0 0 0 0 500 0

区 分 管 理 職 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 役職調整手当 単身赴任手当 退 職 手 当

補正後 26,448 434,187 314,131 7,394 1,560 327,334

補正前 26,448 434,187 314,131 7,394 1,560 327,334

比 較 0 0 0 0 0 0
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　イ　会計年度任用職員 （単位：人，千円）

　 (職員手当の内訳) （単位：千円）

2

　(2)　給料及び職員手当の増減額の明細　※会計年度任用職員は含まない （単位：千円）

（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの
通常の勤務時間に比し短い職員で外書きである。

備考1 この表は、報酬又は給料をもって支弁される会計年度任用職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載。

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(713)
275 508,411 528,677 230,695 1,267,783 248,954 1,516,737

(713)
275 508,411 528,677 230,695 1,267,783 248,954 1,516,737
(0)
0 0 0 0 0 0 0

合 計

補 正 後

補 正 前

比 較

区 分 職員数
給 与 費

共 済 費

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当

補正後 19,646 14,917

補正前 19,646 14,917

比 較 0 0 0 0 0 0

区 分 管 理 職 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 役職調整手当 単身赴任手当 退 職 手 当

補正後 192,624 3,508

補正前 192,624 3,508

比 較 0 0 0 0 0 0

区 分 増 減 額 説 明

職員手当 500 その他の増減分 500 時間外勤務手当

500

増減額の増減事由別内訳 備 考

新型コロナウイルス感染症対策による増
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